TESE ORGANIZATIVA EMENDAS VIVAS

3. En todo o texto VIVA UMIA

Cambiar o termo asemblea local por asemblea de base
TRANSACION, SO ONDE PROCEDA

7. Linha 13. Engadega. VIVA QUITILLAN

Anova irmandade nacionalista debe de contar cunha estructura organizativa adaptada ao modelo de division
territorial da Galiza.

Nazon, Comarcas e Freguesias. Damos por suposto que nésta organizacion non apostamos polo modelo
provincial, que conleva as deputacions, e incluso os concellos supofien autenticos chiringuitos que fomentan
a insolidariedade cos localismos.

Para unha organizacion que fomente a horizontalidade, a solidariedade, a optimizacién dos recursos, o desefio
de programas de emprego, de desenvolvemento econémico e social, a comarca é a ferramenta mais axeitada
para éste Pais, ademais de contar co recofiecemento popular.

Por elo, anova debe de adaptarse a formula anterior coa pretension de que se constitlan agrupacions nas
freguesias, no eido local, con plena autonomia asemblearia no séu funcionamento, contando cunha
coordinadora comarcal non executiva, que non interfira no anterior e que si actle nos aspectos de
coordinacion e apoio nas postas en comun, e, sobor de todo nos casos onde non existe un nimero de
afilidados/as que permita ese desenvolvemento.

NON SE ACEITA. XARECOLLIDO DOUTRO XEITO NO ARTICULADO.

12. Linha 30. VIVA FEDZ CALVINO

Substituir o punto 1 por: “Asembleas soberanas no seu ambito comarcal e que se confederan con vocacion de
permanencia para ser un actor politico nacional. Entendese por comarcas as recollidas no Mapa Comarcal de
Galiza ou a union delas. Para poder formar unha comarca esta debera ter un nimero minimo de doce
afiliados.”

NON SE ACEITA. MODIFICA PRINCIPIO FUNDACIONAL E ATEMATICAESTA
CONTEMPLADA NOUTRAS PARTES DOS ESTATUTOS.

13. Linha 30.Engadega. VIVA QUINTILLAN

A continuacion de.....no seu ambito local.... Engadir, e comarcal. )
NON SE ACEITA. AQUI LOCAL FAI REFERENCIAAO AMBITO TERRITORIAL XENERICO.

15. Linha 36. VIVA CRISTINA

Propofio suprimir dende "eleccion" até "sera aberta". Suprimese "que se tentara facer en primeira instancia
por consenso”

NON SE ACEITA. O CONSENSO E UN DOS FUNDAMENTOS DA CONSTITUCION DE ANOVA.
AESCOLLAPARAESTA AN FARASE NO REGULAMENTO.

16. Linha 36 VIVA UMIA

Nova redaccion do punto 4.- Os 6rganos nacionais estaran sometidos a revogabilidade e a eleccion sera
aberta a presentacion de calquera militante.

NON SE ACEITA. PRESCINDE DA CARACTERIZACION DOS TIPOS DE LISTAS
FUNDACIONAIS.

AESCOLLAPARAESTA AN FARASE NO REGULAMENTO.

18. Linhas 36-38.Substitucion VIVA MARINA

Descricion: SUBSTITUIR o punto 4 (lifias 36-38 da paxina 1)

Texto: O punto 4 quedara redactado:

"Os drganos nacionais estaran sometidos a revogabilidade e a eleccion, que sera aberta & presentacién
individual de calquera militante mediante un sistema de listas abertas, candidatados Unica e exclusivamente a
titulo individual"




NON SE ACEITA. PRESCINDE DUN DOS SISTEMAS POSIBEIS
AESCOLLAPARAESTA AN FARASE NO REGULAMENTO.

19. Linhas 36, 37 e 38. Substitucion VIVA QUITILLAN

Os 6rganos de direccion en calquera ambito, seran producto dunha eleccién mediante listas abertas.

Asta revogabilidade vira precedida dunha proposta tanto individual como colectiva que conte co respaldo
dos 2/3 da afiliacion no eido territorial correspondente.

NON SE ACEITA. PRESCINDE DUN SISTEMA FUNDACIONAL E ENTRAEN
REGULAMENTACION

19. Linha 38 modificar. VIVAANTON FENTE

O seguinte texto: "proporcional puro onde non sexa necesario cubrir todos os postos dun 6rgano, mais tan so
0 seu 10%. Poderan presentarse e votar todas e todos os militantes que tefian os seus deberes ao dia coa
organizacion".

NON SE ACEITA. PRESCINDE DUN DOS SISTEMAS FUNDACIONAIS E E UNHA
REGULAMENTACION. PROPON SUPRIMIR LISTAS ABERTAS

20. Linha39.Engadega. VIVA MARGA PRIETO

No apartado 5 dos Principios Organizativos que di:

5.- Os 6rganos de direccion/coordinacion en calquera ambito non poden ter unha participacion de calquera
dos xénros superior ao 60% ENGADIR .Deixandose vacantes as prazas que impliquen alteracion da
citada porcentaxe. Os 6rganos de direccion/coordinacidn seran os encargados de articular as medidas
necesarias para cumprir as porcentaxes, de xeito que unha vez constituidos se realicen os axustes
pertinentes no prazo de 1 mes.

NON SE ACEITA. DEBE CONSIDERARSE UNHA REGULAMENTACION NA QUE E UNHA
POSIBILIDADE PERO PODE HABER OUTRAS.

23. Linha 39-40. Substitucion. VIVA DOBAO, XURXO, BALADO, RODRIGUEZ, DO PICO,
CASAIS E XIANA

Descricion: Substituirase o punto 5 (lifias 39 e 40) polo texto proposto.

Texto: 5. Os 6rganos de direccion/coordinacién en calquera &mbito teran unha participacion dun minimo do
40% de mulleres.

NON SE ACEITA. E MAIS AXUSTADAA REDACCION ACTUAL E TRANSACIONADA NA 21

24. Linha 39-40. Substituciéon. VIVA REDONDELA

Descricion: Substitucion de todo o punto 5. Faise preciso o uso dunha linguaxe correcta (sexos non € igual a
Xéneros) e garantir que se cumpran os principios politicos e organizativos que definen a Anova-IN

Texto: Os drganos de direccion/xestion en calquera ambito teran unha representacion de mulleres e homes o
mais paritaria posible, nunca nunha proporcion inferior ao 40% para ningln deles. Anova-IN adoptara as
medidas correctoras precisas para garantir esta tendencia & paridade.

ACEITARSE. TER EN CONTATAMEN AS OUTRAS SOBRE ISTO ACEITADAS. REQUIRE OS
2/3

25. Linha 42 engadir. VIVAANTON FENTE ???

“como garante de que os piares de Anova-Irmandade Nacionalista responden a un amplo consenso de toda a
stia militancia".

ACEITASE. MODIFICA PRINCIPIO REQUIRE OS 2/3

27. Linha 48. Engadega.VIVA DE LA CALLE

“Isto é: porque somos nacionalistas, mais tamén porque nos consideramos “irmans” e consagramos 0s
principios de liberdade, igualdade e fraternidade que caracterizan os valores republicanos. Tamén porque
somos unha organizacion de “novo cufio”, cuxa novidade radica non so na sua recente creacion e forte
impacto, senon en que verdadeiramente as suas formas e praxe politica pretenden ser autenticamente novas e
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non responder & concepcion cléasica de “partido tradicional”, senon & de “partido-movemento”, baseado na
horizontalidade, na participacion e na democracia radical e directa, en constante dialogo e acompafiamento &
sociedade civil e 0s movementos sociais, e non na sua direccion nin tutela”.

NON SE ACEITA. ENTRA EN ASUNTOS DE DEFINICION QUE VAN NA TESE
POLITICA

29. Linha 55. Substituir. VIVA FDZ CALVINO

“de base” por “comarca”
NON SE ACEITA. CONTRARIAAO PROPOSTO NESTA TESES.

30. Linha 55. Substituir. VIVAANTON FENTE ???

"asemblea de base" por "asemblea local" ao ser esta a asemblea de base por excelencia de Anova e non
excluindo isto que podan existir asembleas comarcais ou doutro teor.

ACEITASE . AMAIORES LOCAL PODE SER ENTENDIDO NO SENTIDO DE AMBITO.

33. Linha 58: Substituir VIVA FEDZ CALVINO

“local” por “comarcal”
NON SE ACEITA. CONTRARIAAO PROPOSTO NESTATESE.

36. Linhas 58-59. Substitucion. VIVA QUITILLAN

As persoas afiliadas integraranse na asemblea local donde tefia a residencia. No caso de non contar co
ndmero que permita a sta operatividade, seran respaldadas dende a estructura comarcal.

NON SE ACEITA. FICA SEN ASEMBLEA E NON SE SABE O QUE E RESPALDAR.

37. Linhas 59-60. Engadega. VIVA GARCIA CACHEIRO

A engadir na paxina 2, no Artigo 1 entre as lifias 59 e 60.

“No caso das persoas afiliadas residentes no exterior (AMERICA, EUROPA, ESTADO ESPANOL...), e
sempre gue existise esa posibilidade, poderan organizarese en asambleas locais ou comarcais.

De existiren dificuldades de tipo loxistico, movilidade, espacial ou incluso xeogréaficas que imposibiliten a
organizacion en asambleas locais o comarcais, crearase dende a coordinadora nacional de ANOVA, unha
comision da didspora/emigracion que integre a tod@s aquel@s afilad@s residentes no exterior. A pretension
é a de facilitar a comunicacion e integracion das persoas afiliadas dispersas noutros territorios, en aras a
poder conformar asambleas locais ou comarcais. Tamén é importante con esta medida poder facilitar a
participacion na accion politica da organizacion.

Nos actuais tempos, un instrumento necesario e Util para facilitar a participacion das persoas afiliadas que se
atopan no exterior, son os medios telematicos e internet.

NON SE ACEITA. PODE RECOLLERSE COMO UNHA INSTRUCION PARA O TRABALLO
POLITICO.

40. Linhas. 63 e 64. Substitucion. VIVA QUITILLAN

Aquelas solicitudes de alta de residentes en localidades sen asemblea constituida tramitaranse pola estructura
comarcal diante da nacional.

NON SE ACEITA.

41. Linha 64. Substitucion. VIVA DE LA CALLE

“a asemblea local mais proxima, ou directamente a través da Coordinadora Nacional”.
TRANSACION XUNTO COA N° 39

42. Linha 80.Engéadega. VIVA DE LA CALLE

“E informacién puntual e rigorosa antes que ningunha outra instancia -incluidos medios de comunicacion-
sobre 0s acordos maioritarios dos distintos 6rganos.

NON SE ACEITA.




43. Linha 81. Modificacion. VIVA DE LA CALLE

Tefio dubidas respecto ao punto "h" do artigo 2 (lifia 81). Creo que seria convinte especificar mais en que
casos.

NON SE ACEITA. NON PROPON TEXTO.

43. Linha 85. Substitucion. VIVA DE LA CALLE

“Banco de Actas e do Censo respectivamente”. SUBSTITUCION de “Censo e do Banco de Actas”, é unha
simple gralla.

ACEITASE. E UNHA GRALLA

44. Linha 98. Engadega. VIVA REDONDELA

Descricidn: Afiliacién de Anova Galiza. Unha organizacion politica de adscricion individual, incompatibel
coa pertenza a outras organizacions politicas

Texto:e. Promover que a afiliacién de Anova Irmandade Galiza reforce a sta adscricién individual ao
facela incompatibel coa existencia dentro da organizacion de afiliadas/os doutras forzas politicas (dupla
militancia).

Na busca de reforzar a organizacion interna de Anova Irmandade Nacionalista, compre avanzarmos no
significado do caracter individual da afiliacion a nosa organizacién politica. Para o funcionamento dunhas
asembleas de afiliadas/os que responda aos principios de igualdade, onde todas/os podan participar
individualmente, compre evitarmos a existencia dunha dupla militancia dentro da nosa organizacion politica.
Abusca dun novo modelo de participacion politica, que abandone o funcionamento dos partidos tradicionais
e que tente inserirse nos movementos sociais esixe a superacion de vellas formulas partidistas ou frontistas.
Deste xeito, a militancia en Anova Irmandade Nacionalista debe ser incompatibel coa pertenza a outras
organizacions politicas, que poden, na practica, condicionar a liberdade e a igualdade entre as persoas, e
mesmo, as veces ter obxectivos e visions contraditorias entre si. Compre, do mesmo Xxeito, superar
funcionamentos que serian propios mais ben dun modelo organizativo de coalicidns politicas, onde os
partidos existentes dentro do mesmo espazo organizativo politico podan actuar e decidir principios politicos e
organizativos & marxe do ambito propio da nosa organizacién, as diferentes asembleas (locais, comarcais,
etc.) de Anova Irmandade Nacionalista.

NON SE ACEITA. ESTE TEMA TRANSACIONASE COAS5, 6 e 10.

VAI DE AFIILIACION INDIVIDUAL UNICA XA TRATADO NOUTRAS EMENDAS ACEITADAS N° 5,
6 E 10

46. Linhas 98-105. Substitucion. VIVA QUITILLAN

Anova empregara exclusivamente a lingua galega en relacion con todalas actividades que desenvolva e 0s
comunicados que emita.

En canto aos comunicados dirixidos a organismos e medios de outros paises, os mesmos utilizaran a lingua
galega mais a traduccion a lingua deles.

NON SE ACEITA

47. Lina 99. Engadega. VIVA MEILAN SERRANO

... exclusivamente a lingua galega, en calquera das suas ortografias cando sexa por escrito,
agas para aquelas ...

NON SE ACEITAAQUI

50. Linha 104. Engadega VIVA IOLANDA

Figura do +”/a” simpatizante. )
NON SE ACEITA. ESIXENCIA DE MAIS PARA UN SIMPATIZANTE QUE SE ACHEGA AANOVA.

51. Lifias104-105. Supresion. VIVADE LA CALLE

Suprimir o texto “Asi mesmo, na sUa vida cotia, afiliadas e afiliados deberan facer o maior esforzo pola
normalizacién do uso da linglia galega”

Explicacion: non somos nenos...

NON SE ACEITA. O SENTIDO DO OBVIO




53. Linha 129. Substitucion VIVA MARINA ACEITADA

Texto proposto

2. Teran posibilidade de participar en todo aquilo que non estea reservado a afiliacion nas
condicions que estabelezan para cada convocatoria.

ACEITASE

SOBRE AESTRUTURA TERRITORIAL.
TODO O RELATIVO A ASEMBLEA DE BASE LOCAL VAI RECOLLIDO NUN TEXTO REFUNDIDO
QUE SE PROPON

54. Linha 137. Engadega. VIVA UMIA

Descricion: ENGADIR como texto introdutorio do capitulo na lifia 137:

O texto comprendido entre as lifias 440 e 452

NON SE ACEITA.

O CARACTER DAS ASEMBLEAS LOCAL ESTA ABONDO DEFINIDO CON ELASTICIDADE, PERO.
SOMOS UNHA ORGANIZACION POLITICAE HAI UNS MINIMO DE HOMOXENEIDADE QUE
ASUMIRON AS MESMAS DENDE O 14 DE XULLO NA QUE SE CREAUN ENTE NACIONAL

55. Linha 142. Engadega. VIVA MEILAN SERRANO

Enmenda 1

Anova fara un esforzo prioritario por asentar a sua estructura organizativa nas comarcas de
lingua galega das comunidades autonomas de Asturias e Castela e Leon.

NON SE ACEITA. ESTA SUBSUMIDO NO ART 5°

56. Linha 144.Substituciéon. VIVA UMIA

Cambiar_“local , comarcal , nacional e a diaspora” por “de base , nacional e a diaspora”.
TRANSACIONASE POR

*“...local, nacional e a diaspora™

58. Modificacom do artigo 6: VIVAANTON FENTE ???

Artigo 6.- Anova Irmandade Nacionalista organizase territorialmente en tres grandes &mbitos: nacional, local
e didspora. Por local enténdese aquelas asembleas de base, de &mbito fundamentalmente municipal, mais que
poden integrar persoas de concellos limitrofes que non tefian asemblea propia ou grupos de traballo
territoriais de &mbito parroquial ou de barrio. Sera posibel, asemade, estabelecer coordinacions
supramunicipais ou grupos de traballo comarcais para cuestions concretas, mais sen capacidade decisoria.
TRANSACION NO NOVO TEXTO PARAO ART 6

60. Lifas 145 e 146: VIVA FEDZ CALVINO

Eliminar frase: “Por local (...)”
ACEITASE

61. Lifia 147: Substituir VIVA FEDZ CALVINO

“local” por “comarcal”
NON SE ACEITA

62. Lifia 149. Substituir VIVA FEDZ CALVINO

“locais” por “comarcais”
NON SE ACEITA

63. Na linha 149 : VIVA UMIA

Cambiar “pero” por “e con ou sen”.
NON SE ACEITA




65. Na linha 152: Nova redaccion VIVA UMIA

“Por de base entendese aquelas asembleas que funcionen como unha unidade no traballo diario e que tenhan
vocacion de ser a referencia do traballo no territorio que ocupan”.

NON SE ACEITA.

66. Lifas 152 a 154. Eliminaciéon VIVA MARINA
NON SE ACEITA

67. Linas 152 a 154. Substituir VIVA FEDZ CALVINO

o0 punto 1 por: “As Asembleas comarcais seran os maximos 6rganos de debate e toma de decisidns entre dlas
Asembleas nacionais”

NON SE ACEITA.

70. Linha 157. Substitucion. VIVA DOBAO, XURXO, BALADO, RODRIGUEZ, DO PICO,
CASAIS E XIANA

Substituir “nomearan” por “poderan nomear

NON SE ACEITA.

PARA FUNCIONAR TEN QUE HABER ORGANOS EXECUTORES DO DECIDIDO POLAS
SEMBLEAS

71. Linhas 157-158. Substitucion. VIVA MARINA

Texto proposto
3. As asembleias locais e comarcais desefiaran o seu funcionamento e érgaos de xestion e representacion.

NON SE ACEITA. E NECESARIA UNHA MINIMA HOMOLOGACION PARA RELACIONARSE.

74. Lifia 157, 159 e 160: Substituir VIVA FDEZ CALVINO

“local” por “comarcal”

NON SE ACEITA. ACOORDINACION COMARCAL NON REQUIRE I1SO E NON PODE SUBSTITUIR
A LOCAL

75. Linha 158. Engadega VIVA DE LA CALLE

Propofio engadir “democraticamente” despois de “designara”, ou ben suprimir o punto 3.
NON SE ACEITA. NON HAI OUTRO MODO QUE NON SEXA ESE NOS TEXTOS DE ANOVA..

76. Linha 159. Engéadega VIVA DE LA CALLE
Propofio engadir “democraticamente” despois de “criar”, ou ben suprimir o punto 4.
NON SE ACEITA. NON HAI OUTRO MODO QUE NON SEXA ESE NOS TEXTOS DE ANOVA..

80. Lifia 162: Engadir VIVA FEDZ CALVINO

0 punto 4 Bis: “Local enténdense aquelas asembleas de ambito municipal. Poderan ser creadas pola
asemblea local agrupacidns menores de caracter parroquial ou de barrio que teran caracter de grupo de
traballo”.

ESTA INCLUIDO NOUTRO SITIO DO MESMO ART 6°. TRANSACIONASE O LUGAR

81. Linha 164-166. Eliminacién VIVA DOBAO, XURXO, BALADO, RODRIGUEZ, DO
PICO, CASAIS E XIANA

Descricion: Contradi o artigo 9, no que se establece que seras as coordinadoras o 6rgano coordinador e
executor do seu respectivo nivel asembleas. No artigo 6, lifia 144, xa se especifica que os &mbitos son local,
comarcal, nacional e diaspora, polo que en todos estes niveis, poderan establecerse coordinadoras, e sera a
afiliacion da asemblea de referencia quen determine o nimero de persoas que a compofien e 0s seus
cometidos concretos.



Texto:Proponse a supresion xa que non esta acorde co resto do regulamento (contradi o propio artigo 6 e 0 9)
NON SE ACEITA.

NON CONTRADI PORQUE SE TRATA DUNHA COORDINACION PARA OS NIVEIS QUE SE
DEFINAN. AGORA LOCAL, NACIONAL E ADIASPORA.

82. Linha 166. Engadega VIVA DE LA CALLE

Engado un punto ao artigo 6, na lifia 4.166:

Convocaranse asembleas non s6 cando a Coordinadora Local o estime conveniente para as cuestions que
considere relevantes, senén cando un grupo de xente, cuxo nimero se debatera en asemblea nacional, pida
convocala. S0 asi se garantira a representacion e participacion das minorias. Asimesmo, cando haxa unha
maioria que demande convocar asemblea para decidir sobre cuestiéns competentes do seu ambito local,
procederase a convocar no mais breve prazo posible e dentro das posibilidades da Coordinadora. No caso de
que non se faga e denuncie unha soa persoa, mediara a Comision Etica e de Garantias.

NON SE ACEITA.

AS ASEMBLEAS PODEN CONVOCALAS O NUMERO DE MILITANTES QUE SE FIXE NO SEU
REGULAMENTO.

E un artigo 7 despois desta:

As decisions da asemblea tomaranse, previo o necesario debate e contraste de ideas, nos que todos e todas,
afiliado/as e simpatizantes, poderan tomar parte, mediante sufraxio directo dos/das afiliados/as, a man alzada
ou por escrito e secreto cando alguén o demandara, e por maioria. Tenderase sempre a buscar 0 consenso, no
seu defecto unha ampla maioria, e se non se pode ningun destes, unha maioria simple, sempre tratando de
conciliar e buscar unha solucién para todos e todas. O dereito a voz e voto exercerase sempre que o demande
unha soa persoa. O que significa que na practica non se podera manipular a asemblea mediante o discurso
hexemanico, sendn que se aplicara o dereito a decidir sempre que o pida unha soa persoa.

NON SE ACEITA.

O SUFRAXIO UNIVERSAL E LIBRE DESPRENDESE XA DE TODOS OS TEXTOS.

E un artigo 8:

Buscarase afondar na cultura asemblearia e para iso estimularase o debate, a participacion e a convocatoria
de asembleas sempre que sexa operativo e relevante. Para iso facilitaranse tamén manuais de praxe
asemblearia, para entre todas e todos aprender mais na nova cultura politica.

NON SE ACEITA.

ESTA MELLOR NOS PRINCIPIO ETICO POLITICOS

83. Lifna 167: Engadir VIVAFEDZ CALVINO

o0 punto 6 Bis: “As Asembleas locais seran soberanas & hora de elaborar as listas para as eleccions locais
sempre e cando os candidatos respecten os principios ético-politicos da organizacion”.

TRANSACION O LUGAR. NO DOS CANDIDATOS/AS.

84. Lina 167: Engadir VIVA FEDZ CALVINO

0 punto 6 Tris: “Para a eleccion dos candidatos en eleccions onde a circunscricion electoral sexa a provincia
convocarase por parte dos coordinadores comarcais unha asemblea extraordinaria de caracter provincial”.
NON SE ACEITA.

FALA DE AMBITOS PROVINCIAL E COMARCAL QUE NON EXISTEN.

85. Lifna 167: Engadir VIVA REDONDELA

Descricion: Engadir un punto 7 que recolla a préactica efectiva dos principios de paridade que defende
Anova-IN.

Texto: As asembleas locais comprometeranse a traballar por lograr un nimero paritario de mulleres e homes
militantes.

NON SE ACEITAAQUI.. XA ESTA COMO PRINCIPIO PARATODO O QUE FAGA ANOVA

TEXTO PARARECOLLER TODO O QUE SE ENGADE, SUPRIME OU TRANSACIONA QUEDANDO
APROPOSTA DE ART 6° COMO SEGUE

Artigo 6.- ANOVA organizase territorialmente en tres grandes &mbitos: local, nacional e a didspora.



1. Por local enténdese aquelas asembleas de base de ambito municipal. As agrupaciéns menores,
parroquial ou de barrio, co caracter de grupo de traballo seran criadas pola Asemblea Local
correspondente.

2. Cada asemblea é auténoma para regular a sta xestion e funcionamento, independentemente, salvo o
previsto nesta regulamentacion dos estatutos xa sexan orientativas ou vinculantes.

3. As asembleas nomearan unha Coordinadora Local que como minimo de entre os seus membros
designara unha persoa para exercer de Portavoz e outra para Coordinacion.

4. Poderase criar unha Permanente Local cando o desenvolvemento organizativo dunha Asemblea Local
asi o aconselle. Sera a comision encargada de realizar o traballo de intendencia da asemblea local.

5. As asembleas locais poderan conxuntamente convocar puntualmente & militancia do &mbito comarcal
para cuestions e consultas que afecten a ese ambito.

6. Para a coordinacion desas cuestions poderase establecer unha Comision de Coordinacién Comarcal
integrado por persoas designadas a tal efecto por cada asemblea constituida.

86. Linha 170.Substitucion VIVA DE LA CALLE

Substituir 35% por 33%. Na practica supon 25 membros da Coordinadora Nacional, nimero redondo.
NON SE ACEITA, SO FUNCIONA PARA A COORDINADORA E SEMPRE QUE NON CAMBIE DE
NUMERO

SOBRE A COORDINADORA NACIONAL

88. Artigo 8: Nova redaccion. VIVA UMIA

Coordinadora Nacional . Como 6rgano colexiado con funciéns de direccion politica no periodo
interasembleario elixidas directamente na Asemblea Nacional mediante un sistema proporcional puro e listas
abertas; en numero de 40 persoas , 20 homes e 20 mulheres ; que seran propostas polas asembleas de base
de forma 1-3 segundo o numero de militantes destas, para garantir a proporcionalidade.

Eliminar os puntos 3 e 4.

NON SE ACEITA. CONTRARIO AO CARACTER NACIONAL E AO SUFRAXIO UNIVERSAL
DEREITO BASICO DE TODAS AS PERSOAS DE ANOVA

89. No artigo 8 dos estatutos, supresion VIVA UMIA

dos puntos 3 e 4 e substitucion das lifias 181 a 186 por:

A Coordinadora Nacional é o érgano con funcions de direccion politica durante os periodos interasembleares.
Como o seu nome indica, estd composta por representantes das asembleas de base en nimero proporcional &
cantidade de afiliados de cada territorio, minimo dous e maximo seis, mantendo sempre que for posible a
proporcionalidade entre sexos. Esta representacion non é de adscricion persoal

permanente e pode variar segundo as decisions e necesidades das asembleas de base mais deberana garantir
en todo caso.

Para estimular a participacion e a horizontalidade, todos os militantes que o desexaren han poder asistir as
Coordinadoras con voz pero sen voto. Do mesmo xeito, a celebracién das Coordinadoras Nacionais ha ser
itinerante ao longo das sete cidades do pais (seguindo a orde alfabética) para garantirmos o equilibrio
territorial na toma de decisions e estimular a actividade militante en toda a nacion. A frecuencia minima das
Coordinadoras Nacionais € de unha ao mes.

Para as funcions executivas, a coordinadora ha empregar comisions especificas que poden ser de caracter
permanente ou temporal segundo as tarefas que atinxan. Estas comisions han ser abertas & participacion de
toda a militancia e non han ter mais competencias que as que lles delegue a coordinadora nacional diante da
que en todo caso han responder.

As funcions de voceiros ou voceiras nacionais tampouco han posuir adscricién persoal permanente e, en todo
caso, hanse cinxir ao que determine a Coordinadora Nacional.

NON SE ACEITA. PROPON UNHA COORDINADORA DE COMPROMISARIOS NON UN ORGANO
ELEXIDO POR TODOS/AS EN ASEMBLEA NACIONAL.




95. Ringleira 183 Modificaciéon. VIVA QUITILLAN

..... Asemblea Nacional en nimero de 25, complementandose coa representacion territorial, a razon de 1 por
comarca.

NON SE ACEITA. NON NACIONAL AO 100%

100. Linha 193, artigo 8; modificacom do ponto 3: VIIVAANTON FENTE

"Aos militantes elixidos directamente na asemblea nacional engadiranse os representantes comarcais,
definidas as comarcas no Plano Comarcal aprobado aos efectos desta integracion territorial na Coordinadora
Nacional. Estes representantes teran voz, mais non voto para que sexa a asemblea nacional, que é a reunion
do corpo militante de Anova en pleno, a que escolla 0 100% dos membros con capacidade decisoria neste
organo colexiado".

NON SE ACEITA. ASUPRESION DESTO FOI ACEITADAS NOUTRA EMENDAS

103. Lina 195: Substituir VIVA FEDZ CALVINO

o0 punto 3 por: “As distintas asembleas comarcais enviaran un representante a coordinadora nacional con voz
pero sen voto que se encargara da transmision de informacion das asembleas comarcais & coordinadora
nacional e viceversa”.

NON SE ACEITA, FICARECOLLIDO NAEMENDA N° 99 PARA UNHA ADICIONAL DE
REGULAMENTO DACN

104. Lifa 198: Engadir VIVA FEDZ CALVINO

0 punto 4 Bis: “As decisions adoptadas pola coordinadora nacional deberan ser ratificadas polas asembleas
comarcais. Para ser aprobadas precisarase un voto positivo da maioria dos afiliados que participen nas
asembleas comarcais”.

NON SE ACEITA. CONDICIONA O CARACTER DE MAXIMO ORGANO NACIONAL DA
COORDINADORA

105. Lina 198: Engadir VIVA FEDZ CALVINO

0 punto 4 Tris: “As asembleas comarcais poderan elevar temas de debate & coordinadora nacional que debera
darlle traslado &s outras asembleas comarcais do pais”.

TRANSACION. FICARECOLLIDO NAEMENDA N° 99 PARA UNHA ADICIONAL DE
REGULAMENTO DACN

107. Linha 209 engadir: VIVAANTON FENTE

"Celebrarase, como minimo, unha ao ano con caracter formativo e organizada en blogues tematicos de
debate"

NON ACEITAR. APROPIA COORDINADORA VERA ATEMATICA E A FRECUENCIA QUE PODE
SER MAIOR

SOBRE OS GRUPOS DE TRABALLO

TRANSACION DUN TEXTO QUE RECOLLA BEN O DOS GRUPOS E DEIXE A SUA CONCRECION
PARAAS DECISIONS ATODOS OS NiVEIS . PODENSE CITAR ALGUNS IMPORTANTES,
MOCIDADE, ETC...

112. Ringleiras 212 a 217 Substitucion VIVA QUITILLAN

A organizacion anova, contara para o desenvolvemento da sda accion politica nos &mbitos institucionais e
socidis, e asemade como proxeccion de ideas e propostas, dunha estructura técnica composta por areas,
subdivididas en comisiéns e grupos de traballo

NON SE ACEITA O DE ESTRUTURA TECNICAAQUI E ASI

121. Linha 229. Engadega VIVA DOBAO, XURXO, BALADO, RODRIGUEZ, DO PICO,
CASAIS E XIANA




Descricion: Debaixo da lifia 229 engadiranse outras dias lifias, cada unha con seu grupo de traballo.
Texto: - Cultura e Patrimonio

- Comunicacion. Medios de comunicacion publicos e alternativos. Relacions cos medios privados
tradicionais.
TRANSACIONAR. QUE OS GRUPO SE AUTODEFINAN NA SUA APROBACION

ATE AQUI GRUPOS A TRANSACIONAR

125. Linhas 240. Engadega ACEITAN TRANSACION

Descricion: Inclusion de novo artigo, sobre as sedes da organizacion

Texto: Anova evitara, na medida do posibel, crear sedes da organizacion no sentido clasico, especialmente a
nivel nacional. As sedes de Anova, de existir, tenderan a constituirse coma centros sociais —autoxestionados
ou con outra forma de xestion non mercantilista— que axuden a dinamizar a nosa sociedade, den cobertura aos
movementos sociais, teflan dindmicas socioculturais propias e como consecuencia socialicen parte dos
recursos da organizacion.

TRANSACION SOBRE EVITAR HIPERTROFIA DE INFRAESTRUTURA

SISTEMAS DE LISTAS

NON SE ACEITA NINGUNHA AQUI. PROPONSE MANTER OS TEXTOS FUNDACIONAIS. O
SISTEMA CONCRETO PARA ESTAASEMBLEA DEFINIRASE NO REGULAMENTO

126. artigo 11: VIVA CRISTINA

Propofio suprimir dende "serd" até "mediantelistas abertas".

127. Ringleira 245, 246Modificacion. VIVA QUITILLAN

.............. representantes dentro da organizacion sera aberta a presentacion de calquera militante mediante
listas abertas co sistema corrector de entre Un e trés previamente elexidos por comarca.

130. Na linha 246 VIVA UMIA

“ou” por “e”.

132. Linha 250-254. Substitucion VIVA MARINA

Texto proposto

A eleccion de toda caste de representantes dentro da organizacion sera, de non existir asentimento, aberta a
presentacion de calquera militante e cun sistema de listas abertas nas que se introduciran sistemas
correctores para evitar o control do érgano e candidaturas pactadas precisamente con vocacién hexemonica.
Toda persoa afiliada que estea ao dia nos seus deberes como tal ten dereito a apresentar a stia candidatura e a
participar nas votacions.

CARGOS

135. No artigo 13 engadido de tres novos puntos: VIVA UMIA

4) Cada cargo electo, antes de tomar posesion (acto no que o xuramento ou a promesa Sera sempre por
imperativo legal, en coherencia cos principios constituintes) asinara a sta propia renuncia e entregaralla a
Coordinadora Nacional que a podera facer efectiva en caso de que o electo contradiga ou actle de xeito
contrario aos principios estabelecidos.

5) Os nosos representantes institucionais, de recibiren un soldo polas stias funcidns politicas, s6 cobraran o
salario medio, o do concello que for se é un posto municipal e 0 medio galego de se tratar de calquera outro.
O excedente do que perciban hase destinar a calquera axente que contribla ao benestar social do pobo
galego e ao avance na liberacion nacional: centros e comedores sociais, asociacions, equipas de
normalizacion... e que en todo caso ha determinar a Coordinadora Nacional.

6) Tamén sera obrigatorio para 0s nosos representantes institucionais o asinado dunha renuncia publica e ante
notario de todo privilexio do que puideren ser beneficiarios como representantes publicos unha vez que
expirou o seu labor: pensions, complementos, beneficios fiscais, preferencias en servizos publicos..

NON SE ACEITA. PARTE INCLUIRIASE NA CARTA FINANCEIRA E DO RESTO ABONDA COS




PRINCIPIOS ETICOS E O SENTIDO POLITICO DOS ORGANOS E ASEMBLEAS

PERSOAL

141. Lifa 285: Engadir VIVA FEDZ CALVINO

“As bases das probas selectivas deberan ser aprobadas polas asembleas comarcais”.
NON SE ACEITA

LIBERADAS

146. Lina 293[ENGADEGA]: VIVA GARRIDO

“Artigo 13-bis.- Da eleccidon das persoas liberadas. Realizarase no seo da Coordinadora Nacional e seran
nomeadas por consenso. De non ser posible realizarase unha votacion na que sera necesaria maioria absoluta, e
no caso de non acadarse dita maioria realizarase unha segunda volta na que seré suficiente maioria simple. No
caso da concorrencia de mais dunha persoa candidata a un mesmo posto, este sera asignado & candidatura que
tefia mais votos. As votacions seran secretas e cada membro da Coordinadora tera un voto.”

Engadir ¢ final do artigo 13-bis: “Se fose solicitado por dous quintos do nimero de membros da
Coordinadora Nacional, esta eleccidn sera consultada a militancia do ambito correspondente,
preferentemente a priori.”

Explicacion: Con esta engadega preténdese dar resposta as inquedanzas de varios militantes da
comarca do Salnés — Arousa, e non s0, sobre a transparencia e a participacién do conxunto da
militancia no control da actuacién dos 6rganos de direccién. Control que é o propio da léxica
republicana e necesaria para manter a imaxe de honradez e limpeza que a politica e a esquerda precisa.
NON SE ACEITA. ISTO SO SE REFIRE AOS LIBERADOS NACIONAIS

ELECCION DE CARGOS INSTITUCIONAIS ART 13

147. Ringleira 296. Engadega VIVA QUINTILLAN

Os cargos institucionais procederan da sua eleccién en asembleas con listas abertas segundo o ambito
territorial: local, provincial, nacional, europa....

TRANSACION. PARA OS CARGOS DESIGNASE PERSOAS. NON HAI LISTAS, COMPONENSE
LISTAS CON PERSOAS.

“... podera presentarse calquera persoa que cumpra cos requisitos e seran elixidas polas asembleas do
ambito correspondente nacional ou local”

150. Lifas 302-305. Substitucion VIVA MEILAN SERRANO

3- Anova estabelecera, con caracter prioritario, 0s mecanismos e regulamentos precisos para que tanto os
cargos electos como os representantes institucionais da organizacién estean en contacto constante coas
asembleas e 0S movementos sociais, asi como para que a proposta e execucion de iniciativas institucionais
estean condicionadas aos acordos tomados en proceso democratico e participativo pola militancia reunida en
asemblea, acatando o mandato desta. Naquelas cuestions para as que non exista un mandato explicito da
asemblea, o proceder dos representantes e cargos electos cumprira fielmente o programa politico de Anova.

4- Desde xa, as asembleas teran soberania directa sobre os representantes, segundo o0s
diferentes niveis territoriais de representatividade e capacidade executiva, asi, a reunion de
asembleas locais dun concello tera soberania sobre os representantes municipais, 0s grupos de
asembleas das comarcas dunha provincia sobre os representantes nas deputacions (mentres
estas non desaparecen) e sobre os parlamentarios do seu ambito provincial e, finalmente, a
Asemblea Nacional sobre o conxunto de representantes nos parlamentos e nas estruturas de
goberno, sexan estas galegas ou internacionais.

5- Os representantes parlamentares estaran en contacto coa militancia, coas stas asembleas,
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cos grupos de traballo da organizacion, cos movementos sociais e coa cidadania. Anova dispora dun
mecanismo de contacto online, en aberto a toda a sociedade, onde 0s

representantes parlamentares realizaran un seguimento do seu actuar parlamentar, dos

obxectivos marcados, incluindo as propostas propias, as da Coordenadora Nacional e os

mandatos das Asembleas de Anova, asi como dos logros atinxidos, estabelecendo un cauce de
comunicacion directa non apenas coa militancia mais coa sociedade en xeral. Anova estudara

criar unha area de traballo dedicada ao seguemento da actividade parlamentar para facilitar e
monitorizar a transferencia bidireccional entre a sociedade, a base militante e o sector de
representantes parlamentares.

6- Anova non permitira a duplicidade de cargos nos seus representantes institucionais, entrando
en aplicacion esta medida a partir dos seguintes procesos electorais e sen caracter retroactivo.

TRANSACIONAR E FACER REFERENCIA A AUTORIDADE DA ASEMBLEA NO SEU AMBITO

ENGADIR NA LINA 302 “...aplicar o decidido e dar conta...”

COMISION DE GARANTIAS

CARTA FINANCEIRA
PASAR TODO ISTO A CARTA FINANCEIRA

156. Linha 331 engadir: VIVAANTON FENTE

"Disposicion adicional cuarta: A partir da Il AN o informe de xestién da Coordinadora Nacional sainte
anexarase na convocatoria de cada asemblea ordinaria de &mbito nacional para que a militancia tefia
cofiecemento previo do mesmo e para fomentar que na asemblea unicamente se debata e expofia no seu
conxunto e en igualdade de condicions".

NON SE ACEITA. O INFORME NON E ENMENDABEL, E DEBATIBEL

158. Lifia 332[ENGADEGA]: VIVA GARRIDO

Engadir unha disposicion adicional referida 6s regulamentos de organizacion e funcionamento das asembleas
locais co seguinte texto:

“Dentro da autonomia de cada asemblea local para regular a sta xestién e funcionamento,estas deberan
dotarse das seguintes cuestions de minima Harmonizacion:

. O seu ambito competencial serd aquel que verse sobre as tematicas que afecten directa ou
indirectamente a localidade. Naquelas materias de competencia compartida entre diferentes niveis politico —
territoriais, as asembleas locais deberan coordinarse co nivel organizativo que corresponda.

* As asembleas locais poderan ser de caracter ordinario, extraordinario ou extraordinario de urxencia. As
ordes do dia seran abertas e consensuadas 0 inicio de cada xuntanza agas no caso dunha asemblea de caracter
extraordinario de urxencia, nas que so se trataran os puntos previamente fixados. Tenderase a respectar un
tempo maximo, previamente marcado, para tratar cada punto da orde do dia. Sera obrigatorio a toma dunha
acta da xuntanza. Poderan asistir as asembleas locais persoas colaboradoras e simpatizantes, con voz pero sen
voto, do xeito que se regule por cada convocatoria. Todas estas cuestions seran recollidas nos Regulamentos
de Réxime Interno por cada asemblea local.

* Cada asemblea local contara cunha coordinadora composta como minimo por unha area ou responsable de
organizacion, unha area ou responsable de comunicacion, unha area ou responsable de finanzas, unha area ou
responsable de accion institucional e unha area ou responsable de accion social.”

Explicacion: Tratase de darlle unha coherencia organizativa minima 6 ambito local. Mantense a capacidade
de cada asemblea local de autoxestionarse e organizarse, co que se garante a necesaria flexibilidade para que
non exista un exceso de burocratizacion organizativa que motive a militancia e 6s simpatizantes a fuxir das
asembleas e do partido.

Inténtase concretar a esfera competencial das asembleas locais. Faise dun xeito amplo e 6 mesmo xeito
garantese a necesaria homoxeneidade politica 6 ter que se coordinar con outros niveis organizativos en
tematicas que afectan pero sobrepasan & localidade.



Coa diferenciacion entre os tres tipos de convocatoria das asembleas locais, so se esta a reflectir a realidade
legal no ambito municipal. Esta pensado para aqueles concellos nos que existe representacion institucional de
Anova - Irmandade Nacionalista. Vivimos nesta realidade politico — xuridica. Se ben é certo que a queremos
trascender, tamén o é que se debe facer cun pe dentro das institucions e outro fora, contando cos movemento
sociais. Para un eficaz e eficiente traballo dentro das institucions, é preciso acomodar determinados aspectos
organizativos & loxica e 6s prazos legalmente establecidos.

PARA O DEBATE DOS REGULAMENTOS DAS ASEMBLEAS

CONTIDAS NOS ANEXOS

164. Linhas 549-550. Engadega VIVA MEILAN SERRANO

Anova considera prioritaria a formacion politica e cultural da sua militancia, polo tanto fomentara
xornadas formativas sobre diversas teméticas, procurando criar unha Area de Formacion que
tentard integrar a experiencia e material formativo dos diferentes movimentos sociais. As
xornadas de formacion, idealmente, deberian estar repartidas pola xeografia do pais ou ter un
caracter itinerante. A cuestion formativa fara parte das actividades das asembleas.
TRANSACION. XARECOLLIDO NOSGRUPOS DE TRABALLO E NAEMENDAS5, 6 E 10

170. VIVATEO

Son emendas que ante a dubida de onde situalas no texto puxenas aqui
Enmenda 1

Descricion:Que se subtitia en todos puntos do documento aquelas referencias que non concorden co
seguinte:

+O Sistema de eleccion de Portavoz Nacional. Esta importante figura debe poder votarse directamente na
Asemblea Nacional, xa que non existe ningiin motivo para que a militancia reunida en asemblea non poida
escoller a persoa que lles pareza mais capacitada para representarnos colectivamente. O sistema de
democracia de Deputacion Provincial favorece dindmicas vellas e obsoletas.

Texto: Sistema de eleccién de Portavoz Nacional. Esta importante figura debe poder votarse directamente na
Asemblea Nacional, con un sistema de eleccién que garante a presentacion de quen se considere capacitado.
Establecerase a previa proclacion de candidatos.

NON SE ACEITA, VAI CONTRAA COLEXIALIDADE




